DIRECCION ADMINISTRATIVA,

.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS. Q
CUADRO COMPARATIVO R HRERRREE .

ADJUDICACION DIRECTA POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, RELATIVO A LA ADQUISICION DE POLIZA DE SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL PARA LOS
TRABAJADORES DEL COBAQROO

SEGUROS VE POR MAS, S.A. - o
‘GRUPO FINANCIERO VE POR i ;HIR"COMPANADESEGUROS,S . DEC, ESTUDIO DE MERCADO
prima total . prirna total prima total " prima total
nuz\ero prima total | trimestral a pagar :;‘r;r::::::l trimestrai a prima total trimestral a :_:::‘:'::Itil trimastral a
N :es mensual a durante a agarpor |P3947 durante la mensuala | pagar durante la agar por | R3320 durante la
r:;i Especificaciones mz pagar por vigencia para los Especificaciones 't)ogos ‘l’os vigencia para Especificaciones pagar por  |vigencia para los ‘t’ogos ’I’os vigencia para
partida " enci todos los servidores asequrados los servidores todes los servidores asegurados los servidores
V'g“c asegurados (b)| pblicos (b)*(c)= 9 pblicos asegurados (b)| pablicos (b)*(c)=| 39 péblicos (b)*(c)=
a(e) d {b)(c)=d d d
14401 3 s 33837323 | § 1,003,322.70 § 35778043 ]§ 107334128 $ 361,092.94 | § 1,053,278.83 | §  347,148.87 | § 1.043,246.61
Némero de trabajadores: 1,619 Namero da trabajadores: 1,518 Nomero de trabajadores: 1,519
Cabertura Cobertura Cobertura
Fallecimiento o Invafidez total Fallecimiento o Invalidez total Fallecimiento o invaildez total
permanente
Las coberturas son| 1.as coberturas son mutuamente Las coberturas son
mutuamente exciuyentes excityentes mutuamente exciuyentes
Limites de edad: Limies de edad: Limites de edad:
Fallecimiento sin llmite de Fallecimiento sin limite de edad Fallecimlento sin fimite de
edad o de 18 89 afios. o de 18 a 99 afios. edad o de 18 a 99 aflos.
Invalldez total: sin limite de| invalldez total: sin ilmite de| Invalidez total: sin timite dal
edad o de 18 a 89 aflos edad o de 18 2 99 aflos edad o de 18 2 99 affos

Vigencia del Servicio: de las.

00:00 horas dei dfa 1 de enero;
de 2024 y hasta las 24:00
horas def dia 31 de marzo de
2024

Forma de Pago: Mensual

Suma asegurada

40 meses dei sueido base del

Plan de sequro solicitado:
seguro de vida grupo, auto|

Preexistencia

Deberin cubrirse fas
reclamaciones de invalidez
total, aunque el trabajador;
haya iniclado un procesa de
atencién médica en vigencias)
anteriores que dé como
resuitado fa Invalidez total en
fa nueva vigencia,

Deberdn cubrlrse a todos sl
trabajadores activos gqua  se,
tencuentren con algunal
discapacidad,

Deberdn cubrirse a todos los,
trabajadores que tengan bajas|
temporales  por  licenclas]
medicas que se encuentren en
el registro de asegurados,

La institucién designada paral
dictaminar el estado  de
Invalidez total y permanente]
serd el Instituto de Seguridad|
y Servicios Soclales de los:
TrabaJadores  del  Estado
(SSSTE),

Pago de fa suma asegurada

La aseguradora pagara fa|
suma asegurada contratada
en una sola exhibicién.

Vigencia del Sevvicio; de fas 00:00!
horas del dla | de enaro de 2024
y hasta las 24:00 horas det dla
31 da marzo de 2024

Forma de Pago; Mensual
Suma asequiada

40 meses del susido base dell

Plan de seguro salicitade;
seguro de vida grupo, auto

Deberén cubrirse fas
reclamacionss  de  Invalldez
total, aunqgue el trabajador haya
Iniciado un proceso de atencién)
médica en vigencias anteriores|
que dé como resultado la
invalidez total en la nueval
vigencla,

Deberdn cubrirse a todos foa
trabajadores  actives  que  se
encuentren con alguna

Deberin cubrirse a todos los
trabajadores que tengan baj
temporales por Heenclas
medicas que se encuentren en|
el reglstro de asegurados.

La Institucién designada para|
dictaminar el  estado  de
tnvalldez fotal y permanente
serd el Instituto de Seguridad y,
Servicios  Soclales de los
Trabajadores del Estado|
(SSSTE),

Pago de la suma asegurada

La asaguradora pagara Ja sumal
asegurada contratada en unal
sola exhibicién.

Vigencia del Servicio: de las|
00:00 horas del dia 1 de enero|
de 2024 y hasta las 24:00 horas
det dia 31 de marzo de 2024

Forma da Pago: Mensual

Suma asegurada

40 meses del sueldo base del

Plan da seguro solicitado:
seguro de vida grupo, auto

Preexstencia

Debersn cubrirse las|
reclamaciones  ds invalldez
total, aunque el trabafador
haya Iniciado un proceso de
atancién médica en vigencias
anteriores  que Mo
resultado la invalidez total en;
la nueva vigancla,

Deberdn cubrirss a todos los
trabajadores  activos  que  se
encuentren con algunal
discapacidad,

Deberén cubrirse a todos los
trabajadores que tengan bajas|
temporales  por  licenclas
medicas que se encuentren en
el registro de asegurados.

La institucién designada para
dictaminar el estado  del
invalidez total y permanente|
serd el instituto de Seguridad y|
Serviclos  Soclales de los:
Trabajadores  del  Estado
(ISSSTE).

Pago de fa suma asegurada

La aseguradora pagara Ja|
suma asegurada contratada en|
una sola exhibicién.

TRA. VALER !
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DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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ADJUDICACION DIRECTA POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, RELATIVO A LA ADQUISICION DE POLIZA DE SEGURO DE
VIDA INSTITUCIONAL PARA LOS TRABAJADORES DEL COBAQROO

ESTUDIO DE MERCADO

numero de prima total trimestral a
meses de prima total mensual pagar durante la vigencia
a pagar por todos los
vigencia asegurados (b} para los servidores
{C} publicos (b)*(c)= d

prima total trimestral a
pagar durante [a vigencia
para los servidores
ptiblicos (b)*(c)=d

prima total mensual a
pagar por todos los
asegurados (b)

No.

partida Descripcidn

14401 Numero de trabajadores: 1,518 3 $ 334,373.23

“

1,003,122.70

“

347,748.87| § 1,043,248.81

Cobertura

o total

Las son
Limites de edad:

Fallecimiento sin limite de edad o de 18 a 99 ailos.
Invaiidez total: sin limite de edad o de 18 a 99 afios

Vigencia del Serviclo: de las 00:00 horas del dia 1 de enero de 2024 y|
hasta las 24:00 horas dei dia 31 de marzo de 2024

Forma de Pago: Mensuat
Suma asegurada

40 meses dei sueldo base de! trabajador.

Plan de seguro solicitado: seguro de vida grupo, auto administrable.

Presxistencla

Deberan cubrirse las reclamaciones de invalidez total, aunque el
trabajador haya Iniciado un proceso de atencién médica en vigenclas
anterlores que dé como resultado la lnvalidez totai en la nueval
vigencia.

Deberén cubrirse a todos los trabajadores actives que se encuentren con
alguna discapacidad.

Deberdn cubrirse a todos los trabajadores que tengan bajas.
temporales por licencias medicas que se encuentren en el registro de|
asegurados.

ta di da para el estado de Invalidez totaiy
permanente serd el Instituto de Seguridad y Servicios Sociaies de los:
Trabajadores dei Estado (ISSSTE).

Pago de la suma asegurada

La aseguradora pagara la suma asegurada contratada en una sola.
exhibicién.,

NOTA: El presupussto autorizado para esta contratacion es de $1°184,554,00
Capituio: 1000 Partfda: 14401,

REVIS

()

MTRA. VALERIA JOSEFINK'LCOCER MONSREAT
RECTORA ADMINISTRATIVA
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Departamento de Recursos Materiales y Servicios QUINTANAROO 385313835 %(D o
Adjudicacion Directa por excepcion a la Licitaciéon Pablica Nacional ' ‘ ‘ BACHILLERES

Nimero de Procedimiento COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, Relativo
a la Adquisicion de la poliza de Seguro de Vida Institucional para los
trabajadores del COBAQROO.

DICTAMEN

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 36 y 36 BIS de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico; se procede a realizar el acto de la evaluacion y anélisis del procedimiento de
Adjudicacion Directa por excepcion a la Licitacion Publica Nacional nimero COBAQROO-DA-RM-AD-004-
2024, relativo a la Adquisicion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los trabajadores del
COBAQROO, por lo que se levanta el siguiente:

DICTAMEN DE ADJUDICACION

En la ciudad de Chetumal, Municipio de Othon P. Blanco, Quintana Roo, siendo las 13:00 horas del dia 25
de diciembre de 2023, se reunieron en la sala de juntas de la Direccion General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Quintana Roo, los siguientes servidores plblicos: Mtra. Valeria Josefina Alcocer Monsreal,
Directora Administrativa, Lic. Victor Damian Kumul Canche, Jefe del Departamento de Recursos
Materiales y Servicios, y por parte del area requirente el Lic. Evert Ivan Canto Garrido, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, con la finalidad de celebrar la reunidn para emitir el Dictamen del
procedimiento de Adjudicacién Directa por excepcién a la Licitacion Publica Nacional ndimero
COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, relativo a la Adquisicion de la pdliza de Seguro de Vida
Institucional para los trabajadores del COBAQROO.

ANTECEDENTES

En primer término, cabe hacer mencion que en fecha 12 de diciembre de 2023, se recibio el oficio No.
CB/DAD/HUM/2282/2023, por parte del Departamento de Recursos Humanos, en el cual se solicita la
contratacion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los trabajadores del COBAQROO, Asi
mismo la Direccién Administrativa, autoriza realizar dicha contratacion.

En fecha 18 de diciembre de 2023, el Departamento de Recursos Humanos, solicito a la Direccion de
Planeacion, Programacion y Presupuesto, la autorizacion de Techo Presupuestal, partida y ramo, a
través del oficio No. CB/DAD/HUM/2281/2023, teniendo respuesta en oficio de fecha 18 de diciembre de
2023 mediante oficic No. COBAQROO/DPPP/DPP/321/2023, en el que se le informa que tiene
presupuestado para la Contratacion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los trabajadores
del COBAQROO, un importe por $ 17184,554.00 (SON: Un millén ciento ochenta y cuatro mil
quinientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N).

Asimismo, en fecha 20 de diciembre de 2023, en pleno conocimiento de que se cuenta con la suficiencia
presupuestal, se mandaron las solicitudes de cotizacion a los proveedores para la Adquisicion de la
péliza de Seguro de Vida Institucional para los trabajadores del COBAQROO, siendo los siguientes
proveedores: Seguros VE por MAS, S.A Grupo Financiero VE por MAS, Hir Compaiiia de Seguros,
S.A. de C.V, y Seguros el Potosi, S.A., de lo anterior se recibieron dichas cotizaciones para su revision
analisis detallado.
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Adjudicacién Directa por excepcion a la Licitacion Publica Nacional ' ’ BARHILLERES
Numero de Procedimiento COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, Relativo

a la Adquisicion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los

trabajadores del COBAQROO.

DICTAMEN

MOTIVACION

Considerando lo sefialado en el parrafo primero del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que a la letra dice: “Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados”; de igual forma considerando lo establecido en las solicitudes de cotizacion, del
procedimiento de Adjudicacion Directa por excepcion a la Licitacion Pdblica Nacional nimero
COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, relativo a la Adquisicion de la poéliza de Seguro de Vida
Institucional para los trabajadores del COBAQROO, se establece lo siguiente:

1.- Relacidn de propuestas econémicas para su revision y analisis

A. Seguros VE por MAS S.A. Grupo Financiero Ve por Mas
Av. paseo de la reforma # 243 piso 16
Entre calle rio Rhin y calle rio amazonas
Colonia Cuauhtémoc, C.P. 06500
Ciudad de México

B. Seguros el Potosi, S.A.
Av. Dr. Manuel Nava 200-A Int. 1
Col. Los Filtros C.P. 78210
San Luis Potosi

C. Hir Compaiia de Seguros, S.A. de C.V.
Calle Hermes No. 28, Colonia Crédito
Constructor, Alcaldia Benito Juarez,

C.P. 03940 Ciudad de México

2.- Criterios utilizados para la revision, analisis y evaluacion de las proposiciones.

La Mtra. Valeria Josefina Alcocer Monsreal, Directora Administrativa, el Lic. Victor Damian Kumul
Canche, Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios y el Lic. Evert lvan Canto Garrido,
Jefe del Departamento de Recursos Humanos, realizaron la revision, anélisis y evaluacién de las
propuestas, verificando que las mismas incluyan la informacién, documentos y requisitos solicitados en los
oficios del procedimiento de Adjudicacion Directa por excepcion a la Licitacién Pablica Nacional nimero
COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, relativo a la Adquisicion de la poéliza de Seguro de Vida
Institucional para los trabajadores del COBAQROO.

3.- Revisidn, andlisis y evaluacién de la propuesta econdémica. \

a) Al analizar la propuesta econémica de la empresa, Seguros VE por MAS, S.A Grupo Financiero VE
por MAS, se observa que cumple con todos los requisitos solicitados y presenta una propuesta econémica

2
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Adjudicacion Directa por excepcion ala Licitacién Publica Nacional ) ' BACHILLERES

Namero de Procedimiento COBAQROOQ-DA-RM-AD-004-2024, Relativo
a la Adquisicién de fa poliza de Seguro de Vida institucional para los
trabajadores del COBAQRCO.

DICTAMEN

por un monto de $ 1°003,122.70 (Son: Un millén tres mil ciento veintidés pesos 70/100 M.N), la cual se
detalla en el presente dictamen,

b) Al analizar la propuesta econémica de la empresa, Seguros el Potosi, S.A., se observa que cumple
con todos los requisitos solicitados y presenta una propuesta econdmica por un monto de
$ 1°073,341.29(Son: Un millén setenta y tres mil trescientos cuarenta y un pesos 29/100 M.N), la cual
se detalla en el presente dictamen.

c) Al analizar la propuesta econémica de la empresa, HIR Compaiiia de Seguros, S.A. de C.V., se
observa que cumple con todos los requisitos solicitados y presenta una propuesta econdmica por un
monto de $ 17053,278.83 (Son: Un millon cincuenta y tres mil doscientos setenta y ocho pesos
83/100 M.N), la cual se detalla en el presente dictamen.

SEGUROSEL
07108l S.

Nimero de| 3 334,373, | 1003,1227 | Namero de | 357,780.4 | 1°073,341. | Nimero de tabajadores: | 351,082.94 | 1053.278. |  347,748.87 | 1043,246.6
trabajadores: 1,519 23 0 | trabajadores: 1,519 3 29| 1,519 83 1
}

+Cobertura Cobertura Cobertura

Fallecimiento 0 Fallecimiento 0 Fallecimiento 0

invalidez total invalidez total invalidez total

permanente permanente permanente

Las coberturas son Las coberturas son Las coberturas son

mutuamente mutuamente mutuamente

excluyentes excluyentes excluyentes

Limites de edad: Limites de edad: Limites de edad:

Fallecimiento sin Failecimiento sin Fallecimiento sin limite

limite de edad o de limite de edad o de 18 de edad o de 18 a 99

18 a 99 afios. a 99 afios. aios.

Invalidez total: sin Invalidez total: sin Invalidez total: sin

limite de edad o de limite de edad o de 18 limite de edad o de 18

18 a 99 afios a 99 afios a 99 afios 7
Vigencia del Servicio: Vigencia del Servicio: Vigencia del Servicio: de \

de las 00:00 horas de las 00:00 horas del las 00:00 horas del dia

del dia 1 de enero de dia 1 de enero de 2024 1 de enero de 2024 y

2024 y hasta las y hasta las 24:00 hasta las 24:00 horas >
24:00 horas del dfa horas del dia 31 de del dia 31 de marzo de

31 de marzo de 2024 marzo de 2024 2024

Forma de Pago: Forma de  Pago: Forma de  Pago:
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Mensual
Suma asegurada

40 meses del sueldo
base del trabajador.
Plan de seguro
solicitado: seguro de
vida grupo, auto
administrable.

Piima 0

i

Mensual
Suma asegurada

40 meses del sueldo
base del trabajador.
Plan de  seguro
solicitado: seguro de
vida grupo, auto
administrable.

' "'SEG,URO‘SfEL ~

0sl, 5.

Mensual
Suma asegurada

40 meses del sueldo
base del trabajador.
Plan de seguro
solicitado: seguro de
vida  grupo, auto
administrable.

Preexistencia Preexistencia Preexistencia
Deberén cubrirse las Deberdn cubrirse las Deberan cubrirse las
reclamaciones  de reclamaciones de reclamaciones de

invalidez total,
aunque el trabajador
haya fniciado un
proceso de atencion
médica en vigencias
anteriores que dé
como resultado Ia
invalidez total en la
nueva vigencia,

Deberan cubrirse  a
“todos los trabajadores
activos que  se
encuentren con alguna
discapacidad.

Deberdn cubrirse a

invaiidez total, aunque
el trabajador haya
iniciado un proceso de
atencion médica en
vigencias  anteriores
que dé como
resuitado la invalidez
total en la nueva
vigencia.

Deberan cubrirse a
todos los trabajadores
activos que se
encuenren con alguna
discapacidad.

Deberan cubrirse a

invalidez total, aunque
el trabajador haya
iniciado un proceso de
atencion médica en
vigencias  anteriores
que dé como resultado
la invalidez total en la
nueva vigencia,

Deberan cubrirse a
todos los trabajadores
activos que se
encuentren con alguna
discapacidad.

Deberan cubrirse a
todos los trabajadores

todos los todos los trabajadores que tengan hajas
trabajadores que que tengan bajas temporales por
tengan bajas temporales por licenclas medicas que
temporales por licencias medicas que se encuentren en el
licencias  medicas se encuentren en el registro de
que se encuentren en registro de asegurados.
el registro  de asegurados,
asegurados. La institucién
La institucion designada para
La institucion designada para dictaminar el estado
designada para dictaminar el estado de invalidez total y

dictaminar el estado
de invalidez total y
permanente serd el
Instituto de
Seguridad y
Servicios Sociales de
los Trabajadores del
Estado (ISSSTE).

Pago de la suma

de invalidez total y
permanente serd el
Instituto de Seguridad
y Servicios Soclales
de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE).
Pago de la suma
asegurada

La aseguradora

permanente sera el
Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de
los Trabajadores del
Estado (ISSSTE).

Pago de la suma
asegurada

La aseguradora pagara
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Adjudicacion Directa por excepcién a la Licitacion Publica Nacional e e BAGHILLERES
Numero de Procedimiento COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, Relativo

a la Adquisicion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los

trabajadores del COBAQROO.

DICTAMEN

| SEGUROSVEPOR | | SEGUROSEL | HIRCOMPANIADE

_POTOS|, 'SEGUROS, S.A. de
oy

asegurada pagara fa  suma la suma asegurada

asegurada contratada contratada en una sola
La aseguradora en una sola exhibicion.
pagara la suma exhibicion.
asegurada
contratada en una
sola exhibicién,
CONCLUSION

Del analisis de las propuestas econdmicas presentadas por los proveedores: Seguros VE por MAS, S.A
Grupo Financiero VE por MAS, Hir Compafiia de Seguros, S.A. de C.V., y Seguros el Potosi, S.A., se
observa que cumplen con todos y cada uno de los requisitos solicitados, sin embargo, la empresa Seguros
VE por MAS, S.A Grupo Financiero VE por MAS, presentd la propuesta mas baja comparada con Ia
propuesta que presentaron los proveedores, Hir Compafiia de Seguros, S.A. de C.V., y Seguros el
Potosi, S.A., por tal motivo con base a lo expuesto y fundado bajo los preceptos del articulo 134

y Constitucional y los articulos 36 y 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico, en este acto el Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, por conducto del
Departamento de Recursos Materiales y Servicios, determina: adjudicar un contrato a la empresa, Seguros
VE por MAS, S.A Grupo Financiero VE por MAS, por un importe de $ 1°003,122.70 (Son: Un millén tres
mil ciento veintidés pesos 70/100 M.N), para Ia Adquisicion de la péliza de Seguro de Vida
Institucional para los trabajadores del COBAQROO, queda sujeto especificamente a realizar la entrega
en el Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales, los comprobantes fiscales digitales por
internet (CFDI) o factura electronica, con la aprobacion (firma) del Administrador, la documentacion soporte
del CFDI o factura electrénica ser4 la orden de compra y/o servicio y el formato de entrega recepcion de
haber recibido a entera satisfaccion el servicio de seguro de vida, misma que debera estar firmada por el
responsable del Departamento de Recursos Humanos de la Direccion Administrativa adscrita a la Direccion
General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, ya que cumple técnicamente con lo
solicitado y presenta la propuesta econdmica méas conveniente para el COBAQROO.

Asi mismo, se hace saber a la empresa Seguros VE por MAS, S.A Grupo Financiero VE por MAS, que
el contrato de la presente Adjudicacion Directa, lo debera de pasar a firmar el dia 02 de enero del 2024 a
las 13:00 horas, en las oficinas del Departamento de Recursos Materiales y Servicios de la Direccion

5
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Numero de Procedimiento COBAQROO-DA-RM-AD-004-2024, Relativo

a la Adquisicion de la péliza de Seguro de Vida Institucional para los

trabajadores del COBAQROO.

DICTAMEN

@

Administrativa adscrita a la Direccién General del Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo,
ubicada en avenida Héroes nimero 310, entre Bugambilias y Justo Sierra, de la Colonia Adolfo Lopez
Mateos, con cddigo postal 77010, de la ciudad de Chetumal, Quintana Roo.

El Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo, por conducto de la Direccion Administrativa, el
Departamento de Recursos Materiales y Servicios y el Departamento de Recursos Humanos, realizaron la
presente Acta del Dictamen para fundamentar la compra correspondiente del procedimiento de
Adjudicacion Directa por excepcion a la Licitacion Plblica Nacional nimero COBAQROO-DA-RM-AD-004-

2024, relativo a la Adquisicién de la poliza de Seguro de Vida Institucional para los trabajadores del
COBAQROO.

Por lo tanto, se procede a la firma de la presente acta del dictamen, por parte de los que en el intervinieron.

Directorfa Administrativa Jefe del Departamento de Recursos Materiales y
\ ~

Servicios
(\
N\

),/‘ .
Mtra. Valeﬁa Josefina Alcocer Monsreal Lic, r’lgm}é@j{/mul Canche

Jefe del Departamento de Recursos Humanos

Lic. Evert lvan Canto Garrido




